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Yacimientos
para explotar
el empleo

La biotecnologia, las energias renovables,
las telecomunicaciones y la sanidad seran los
nichos laborales de 2010. Por Tamara Vazquez

iferentes firmas de selec-
cién constatan que el
mercado de trabajo pre-
senta los primeros sinto-
mas de recuperacién. Aunque esta
observacion parece demasiado op-
timista con los datos del desem-
pleo en la mano, Manuel Clavel,
socio de Norman Broadbent, in-
siste en que «en general, todas las
actividades de la economia presen-
tan mejores perspectivas laborales
que hace unos meses, sobre todo
en el caso de perfiles directamente
relacionados con el negocion.
El grupo de recursos humanos
Randstad ha identificado los secto-
res econdmicos con mejores pers-

El sector biotecnologico
generard mas de 160.000
puestos de frabajo directos
e indirectos en cinco afos

El mercado precisa entre
9.000 y 6.000 ingenieros
de telecomunicaciones

e informaticos al ano

3

pectivas de creacion de empleo. En-
tre otros, la compania destaca el
campo de las telecomunicaciones
que, seguin estima, aporta actual-
mente el 4% del PIB espaniol. En es-
te sentido José Javier Medina, presi-
dente de la Asociacion Espariola de
de Ingenieros Técnicos de Teleco-
municacién, sefiala que, a pesar de
la recesion, «el mercado precisa ca-
da ario entre 5.000 y 6.000 ingenie-
ros especializados en telecomunica-
ciones o informética, aunque se han

reducido las oportunidades labora-
les dirigidas a profesionales con cler-
ta experiencia». En su opinién, los
yacimientos de empleo en este sec-
tor son la comunicacién para movi-
les, el desarrollo de redes, 1a banda
ancha, el comercio electrénico y to-
do lo relacionado con el dmbito de la
firma digital. Javier Rodrigo, direc-
tor de operaciones de Ray Human
Capital, anade el software de entre-
tenimiento —como el caso de los vi-
deojuegos-, que «tendrd un creci-
miento exponencial, dada la univer-
salizacion de esta industria», Luis
Fernéndez de Sanz, de la Asociacién
de Técnicos de Informatica, apunta
que «las organizaciones han rebaja-
do hasta en 6.000 euros la retribu-
cién de entrada de estos profesiona-
lesy lo que, en su opinitn, disparara
la rotacién de estos perfiles una vez
que se supere la crisis.

Biotecnologia

Por otro lado, la biotecnologia se en-
cuentra en plena expansion -la fac-
turacién de estas empresas crece un
20% cada afio en Espana- lo que ge-
neraré aproximadamente 100.000
puestos de trabajo directos e indirec-
tos en los préximos cinco afios, se-
gin estimaciones de Oscar Porcel,
director del drea cientifica de
Adecco Medical and Science. En
concreto, las tecnologias médicas
—que representan uno de los campos
fundamentales del sector; junto con
la agroalimentacion y la bioenergia—
son las que presentan mas posibili-
dades de crecimiento en términos de
empleo, sobre todo en actividades
relacionadas con la nanotecnologia,
la medicina personalizada, la biclo-
gia molecular y la bioinformética,
entre otras. «Estas empresas surgie-
ron en nuestro pais hace apenas 10
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La agroalimentacién es una de las salidas profesionales del sector biotecnolégico. / breamsTIME

anos, como pequenas spin-off crea-
das en universidades y centros de in-
vestigacion y, aunque actualmente
cuentan con excelentes cientificos,
carecen de figuras capaces de ofre-
cer una gestion profesionalizada del
negocio, como gestores de proyectos
o business developement mana-
gersy, advierte Porcel.

Asimismo el sector sanitario espa-
fiol, que durante afios ha exportado
profesionales a paises como Italia,
Reino Unido y Portugal, también
arrastra una acusada falta de espe-
cialistas. La competencia entre co-
munidades auténomas es muy agre-
siva porque escasean médicos de fa-
milia, anestesistas, dermatélogos,
pediatras y ginec6logos. Ademas,
como sefala Javier Ayuso, director
general de Unique Espania, la Ley de
Dependencia disparard mas si cabe
la demanda de enfermeras, médicos,
terapeutas y cuidadores. «Los servi-
cios asistenciales representan uno
de los principales yacimientos de
empleo para estos profesionales. El
20% de la poblacion espanola es ma-
yor de 60 afios, un ratio que conti-
nuara aumentando e incrementara
la demanda de personal especializa-
do en geriatria», explica.

La consultora Michael Page tam-
bién observa una leve recuperacion
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1. Las empresas buscan

directivos con conocimientos

técnicos esp

capacidad de generacuﬁn

de negocio y experiencia

en paises emergentes.

2. Comunicacion, capacidad
- de liderazgo, tolerancia

a la presion y creatividad

son competencias clave.

3. Se valora la experiencia
en funciones de exportacion,
porque las firmas desean
abrirse a nuevos mercados.

del sector farmacéutico. En los tlti-
mos meses, la firma ha registrado un
aumento de ofertas dirigidas, sobre
todo, a profesionales con perfil cien-
tifico y competencias comerciales.
Las energias renovables constitu-
yen otro sector con posibilidades de
generacién de empleo a largo plazo.
Seg(in Randstad, durante la crisis las
companias energéticas sélo han re-
ducido su negocio en un 4%, lo que
apenas ha tenido impacto en sus pla-
nes de empleo. «Las energias alter-

nativas tienen por delante un impor-
tante recorrido, tanto por la incorpo-
racion de politicas de sostenibilidad
en las empresas como por el apoyo
del Gobierno, explica Javier Ayuso,
que destaca que los perfiles mas so-
licitados serdn gestores, ingenieros
€ instaladores especializados en
energias renovables. En concreto,
los principales motores de creci-
miento del sector en 2010 seran la
tecnologia edlica y los biocarburan-
tes, segiin concluye el Estudio del
impacto marcroecondmico de las
energias renovables en Esparia ela-
borado por la consultora Deloitte.
El reto de las energias limpias, el
ahorro energético y el cuidado del
medio ambiente también tienen su
vertiente en el sector de la automo-
cién. Los expertos consultados
creen que la inversién piblica a fa-
vor de una economia sostenible in-
centivara la compra de vehiculos
eléctricos y favorecerd el empleo de
un sector que se ha visto gravemen-
te perjudicado por la caida del con-
sumo de los tres tiltimos afios. Estos
ecoempleos se han multiplicado
también en sectores tan dispares co-
mo la agricultura, el transporte o la
construccidn, por lo que actualmen-
te representan un nicho transversal
©on gran proyeccion profesional.



